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Aktuelle bAV-Herausforderungen 2012
fiir Arbeitgeber

Seminarinhalte

Dieses Seminar ist ausschlieBlich flir Arbeitgeber konzipiert, die bereits ein bAV-
Versorgungswerk haben oder planen. Neben den Auswirkungen der neuesten
Rechtsprechung werden typische Bearbeitungsfehler und neue Gestaltungsmadg-
lichkeiten der bAV besprochen. Es besteht ausreichend Zeit fiir individuelle Fragen.

Die aktuelle Rechtsprechung zur betrieblichen Altersversorgung
Handlungsbedarf aufgrund des Unisex-Urteils des EuGH
Abweichungen vom BetrAVG in Tarifvertragen und bei Organmitgliedern

Typische Fehler und aktuelle Rechtsprechung zum Versorgungsausgleich
inklusive der notwendigen MaBnahmen

Sozialversicherungspflicht bei privater Beitragszahlung und Abfindung
Rechtsprechung zur Vereinheitlichung der Rentenanpassung im Konzern
Typische Beratungs- und Bearbeitungsfehler bei Direktversicherungen
Tipps zur Gestaltung und Verwaltung riickgedeckter Unterstiitzungskassen
Warum die Portabilitat bei Direktversicherungen so selten genutzt wird

Warum auch die Entgeltumwandlung in einer Betriebsvereinbarung geregelt
werden sollte

Aktuelle Markttrends: Opting out, Umstellung ,alter" Leistungszusagen, ....

Hinweis: Das Programm wird laufend an aktuelle Entwicklungen angepasst.

Vorkenntnisse: Grundkenntnisse erforderlich
Dauer: 1 Tag / 09.30 Uhr - 17.00 Uhr
Termine: 14.02.2012

12.06.2012
Kosten: 590,- Euro zzgl. MwSt.
Anmeldung: Siehe Seite 23
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Organisatorische Hinweise

Veranstalter

febs Consulting GmbH Sitz: Grasbrunn (AG Minchen - HRB 156946)

Am Hochacker 3 Geschaftsfihrer: Andreas Buttler, Manfred Baier
85630 Grasbrunn www.febs-consulting.de
Anmeldung

Die Anmeldung zu allen Seminaren kann vdllig formlos erfolgen, z. B. per E-Mail:

Sandra SuBbauer Telefon: (089) 890 42 86-12
Fax: (089) 890 42 86-50
sandra.sussbauer@febs-consulting.de

Veranstaltungsort, Ubernachtung

Alle Veranstaltungen finden in unseren Seminarrdumen in Grasbrunn bei Minchen
statt. Gerne erhalten Sie von uns Vorschlage fir Ihre Ubernachtung im Hotel ge-
genlber oder in nahegelegenen Hotels.

Maximale Teilnehmeranzahl

Fir einen optimalen Lernerfolg haben wir bei allen Veranstaltungen die Teilneh-
merzahl auf maximal 13 Personen begrenzt.

Kosten

In den angegebenen Kosten sind Seminarunterlagen, Getréanke sowie Mittagsessen
enthalten. Alle Preise verstehen sich zzgl. gesetzlicher MwSt.

Anmeldebedingungen

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Rechnung, die vor Seminarbe-
ginn zu begleichen ist. Eine Abmeldung ist bis 10 Tage vor Seminarbeginn kosten-
frei moglich. Bei spaterer Abmeldung berechnen wir Ihnen die volle Seminarge-
blhr. Wir behalten uns die Absage eines Seminars bis 10 Tage vor Seminarbeginn
vor. Im Ubrigen gelten unsere Allgemeinen Geschéftsbedingungen, die Sie unter
www.febs-consulting.de einsehen kénnen.

Fir die Ausbildung zum Fachberater fir betriebliche Altersversorgung erhalten Sie
einen gesonderten Lehrgangsvertrag.
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